
1)​ Oferta de 
Consultor sénior de turismo para Asia Pacífico y China 
La persona seleccionada apoyará la coordinación estratégica de la región, la alineación entre mercados y 
el control de calidad del trabajo local. 

Funciones 
●​ Coordinar el enfoque estratégico de China y Asia Pacífico y mantener la coherencia entre mercados. 
●​ Aportar conocimiento del sector turístico y del contexto regional al equipo del proyecto. 
●​ Revisar el encaje local y la calidad de las propuestas, contenidos y aprendizajes de mercado. 
●​ Trabajar con los perfiles locales de community management y con el equipo de coordinación. 
●​ Asumir, si el perfil y el alcance final lo permiten, funciones de community management para China. 

Perfil 
●​ Experiencia sénior en turismo, marketing o comunicación vinculada a China y Asia Pacífico. 
●​ Conocimiento profesional de los mercados de la región y capacidad para aportar criterio estratégico. 
●​ Experiencia coordinando proyectos, equipos o colaboradores de distintos mercados. 
●​ Se valorará experiencia práctica en community management y localización de contenidos para China. 
●​ Disponibilidad para una colaboración freelance durante 2027. 

 
2)​ Oferta de 

Community Manager para el mercado coreano 
 

Funciones 
●​ Adaptar y localizar contenidos para el mercado coreano. 
●​ Publicar y gestionar la actividad habitual de los canales sociales asignados. 
●​ Moderar la comunidad y responder a los usuarios en un plazo aproximado de 24 a 48 horas. 
●​ Detectar temas, necesidades y aprendizajes relevantes del mercado. 
●​ Preparar reportes y coordinarse con el equipo del proyecto. 

Requisitos 
●​ Titulación universitaria. 
●​ Participación, durante los últimos tres años, en al menos dos proyectos de gestión de comunidades 

digitales, creación de contenidos y engagement en redes sociales dirigidos específicamente al 
mercado coreano. 

●​ Disponibilidad para una colaboración freelance durante 2027. 

Cómo presentar la candidatura 
Enviar el CV actualizado e indicar la experiencia relacionada con el perfil. Para el puesto de community 
manager, se deberá identificar brevemente los dos proyectos recientes que acreditan la experiencia en 
Corea. 

Contacto  ismael.guzman@lateralthinking.barcelona  |  +34 608 688 545 
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